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1 Contexte

La loi fédérale sur la formation continue (art. 19 LFCo) prévoit un suivi de la participation a la forma-
tion continue et du marché de la formation continue. Ce suivi nécessite un dialogue régulier avec les
milieux intéressés. Dans ce contexte, le dialogue sur la formation continue vise a identifier les éven-
tuels dysfonctionnements et a vérifier I'utilité de la formation continue pour la société et I'économie.

1.1 Identification des groupes cibles

Le dialogue sur la formation continue 2018 a permis I'identification d’'une série de groupes cibles pou-
vant faire I'objet d’'une analyse plus approfondie dans le cadre d’un suivi. L’objectif consistait a identi-
fier quels thémes liés aux indicateurs de la formation continue nécessitaient un suivi plus poussé. Les
dysfonctionnements présumés ont été le principal critére de sélection des groupes cibles.

Lors du dialogue sur la formation continue 2019, une premiére version du rapport a été discutée et
quelques indicateurs ont été adaptés.

L’objectif était, d’'une part, de définir des indicateurs pour les groupes cibles ci-aprés, et d’autre part,
de présenter des facteurs contextuels décrivant les différents groupes cibles de maniére plus précise
et permettant de juger pour chaque cas de la présence ou de I'absence de dysfonctionnements.

- Personnes peu qualifiées

- Travailleurs plus agés

- Personnes agées de plus de 55 ans
- Personnes issues de I'immigration

- Femmes

Les données sous-jacentes au présent rapport sont accessibles, dans leur majorité, sous www.bfs.ad-
min.ch -> Trouver des statistiques -> Education et sciences -> Indicateurs de la formation -> Par
Théemes -> Acceés et participation -> Participation a la formation continue.

1.2 Définition d’indicateurs pour I’observation des groupes cibles

1.21 Données disponibles

En Suisse, les données sur la participation a la formation continue sont saisies dans le cadre de diffé-

rentes enquétes :

e L’enquéte quinquennale « Microrecensement formation de base et formation continue » fournit
des informations sur le comportement de la population suisse en matiére d’éducation. Elle aborde
aussi bien les formations débouchant sur des dipldbmes reconnus que la formation continue ou dif-
férentes formes d’apprentissage individuel .

e « Formation en entreprise (SBW) » : cette enquéte menée auprés des entreprises suisses a pour
but de fournir des informations sur la participation, la politique et les investissements des entre-
prises suisses en matiére de formation et de formation continue. Elle reprend partiellement le
questionnaire de I'enquéte européenne CVTS (Continuing Vocational Training Survey)?.

e L’enquéte suisse sur la population active (ESPA) est une enquéte auprés des personnes qui est
réalisée chaque année depuis 1991. Elle comprend également des informations sur la formation
et sur la formation continue. Grace a I'application stricte de définitions internationales, les données

1 https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/statistiques/education-science/enquetes/mzb.html
2 https://www.bfs.admin.ch/bfs/frlhome/statistiques/education-science/enquetes/sbw.html
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de la Suisse peuvent étre comparées avec celles des pays de 'OCDE et de I'Union européenne.
Depuis 2010, 'ESPA se déroule sur une base trimestrielle34.
D’autres enquétes (par ex. les enquétes Omnibus®) mettent en lumiéere certains aspects de la partici-
pation a la formation continue.

Le suivi prévu dans la loi fédérale sur la formation continue doit permettre d’observer sur une assez
longue période si I'évolution suit le cours souhaité, surtout dans les groupes dans lesquels on sus-
pecte des dysfonctionnements dans la participation a la formation continue. Au vu de la fréquence de
'enquéte et de la disponibilité des données, les données de I'ESPA sur la formation continue sont les
plus appropriées pour définir des indicateurs d’observation des groupes cibles.

1.2.2 Période d’observation et évaluation de I’évolution observée

Le bon fonctionnement général du marché de la formation continue a servi de postulat de départ dans
I'élaboration de la loi fédérale sur la formation continue et le débat parlementaire. Un besoin d’agir a
uniqguement été identifié pour la participation de personnes peu qualifiées a la formation continue (voir
FF 2013 3277). Les données a la base de I'évaluation de I'époque peuvent servir de valeurs de réfé-
rence. Ces données datent de 2011.

Dans le présent document, 'observation des indicateurs de suivi des groupes cibles couvre la période
de 2011 a aujourd’hui. Selon la méthodologie du systéme d’indicateurs Monet®, une évolution est con-
sidérée comme indifférente lorsqu’elle se trouve entre +3 % et -3 % de croissance, la variation en %
étant calculée comme suit :

x(t1)
x(t0)

Variation en % = ( — 1) * 100

Symboles utilisés :

Evolution visée

4 Y =

Augmentation Diminution Stabilisation

Evolution observée

7 p —

Augmentation Diminution Stabilisation

3 https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/lhome/statistiques/travail-remuneration/enquetes/espa.html

4 En 2021, des adaptations ont été apportées a la méthodologie d'enquéte de 'ESPA. Outre le pas-
sage de I'enquéte téléphonique a une enquéte multi-mode (internet et téléphone), le questionnaire
a été légérement modifié. Ces changements ont permis d'adapter I'ESPA aux nouvelles exigences
d'Eurostat, qui sont entrées en vigueur en janvier 2021. En raison des changements méthodolo-
giques, les chiffres de 2021 ne sont, selon I'OFS, que partiellement comparables avec ceux des
années précédentes.

5 https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/lhome/bases-statistiques/recensement-population/quatre-elements-
cles/omnibus.html

6 https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/statistiques/developpement-durable/monet/aspects-methodolo-
giques.assetdetail.500245.html

383-00001\C00.2101.108.7.800433

4/42



Résumé : évolution observée par rapport a I'évolution visée

X

Positive Négative Indifférente

Les données collectées dans le cadre de 'Enquéte sur la population active (ESPA), réalisée sur une
base trimestrielle, se prétent bien a I'observation des groupes cibles.

Des données de I'enquéte quinquennale « Microrecensement formation de base et formation conti-
nue » (MRF) sont également prises en compte pour compléter des informations manquantes ou pour
vérifier la tendance.

Important :
La rupture de série en 2021 a pour conséquence de fausser potentiellement les indicateurs qui ne
sont pas définis comme une différence entre deux groupes ou comme un indice.

Important :

L’'ESPA et le MRF se différencient par rapport a leur période de référence. Tandis que 'ESPA s’inté-
resse aux activités de formation et de formation continue suivies au cours des quatre derniéres se-
maines, le MRF tient compte des activités de formation et de formation continue suivies au cours des
douze derniers mois.

Les périodes de référence étant différentes, les taux de participation divergent.

Les valeurs de 'ESPA sont nettement inférieures en raison de la période de référence plus courte,
puisque la probabilité d’enregistrer des formations continues plus courtes est plus faible dans cette
enquéte.

Que regroupe la formation ?
La formation regroupe la formation formelle tant dans 'ESPA que dans le MRF.

Que regroupe la formation continue (formation non formelle) ?
Tant dans 'ESPA que dans le MRF, la formation continue inclut les cours de formation continue ; les
séminaires, les conférences, les exposés, les congres, les ateliers ; les cours privés payants.
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2 Vue d’ensemble de la participation a la formation continue
en Suisse

2.1 Taux de participation a la formation continue

Signification de I'indicateur

La formation continue occupe une place importante dans notre société.

Cet indicateur donne des informations sur la participation a la formation continue pendant les quatre
semaines précédant 'enquéte. Il indique le taux de personnes qui ont suivi une formation continue au
sein de la population.

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) de la population rési-
dante de 25 a 74 ans

30

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
=== Population résidante 25-74 ans 24.54 24.39 24.64 25.80 25.95 2640 26.10 2640 26.74 22.03 16.96

Source de données : OFS (ESPA)

Variation en % = (% — 1) * 100 = —30.6

7 N X

En raison de la rupture de la série chronologique en 2021, cet indicateur est potentiellement faussé.

Commentaire :

La participation a la formation et a la formation continue de la population résidante permanente de 25
a 74 ans (données de 'ESPA) a augmenté de 8.98 % entre 2011 et 2019. En 2020 et 2021, la partici-
pation a la formation continue s’est cependant écroulée de maniére abrupte. Le taux de participation
se situe maintenant environ 30.6% en-dessous de la valeur de référence de I'année 2011.
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2.2 Contexte de la participation a la formation continue

221 Participation a la formation et a la formation continue en comparaison internationale

Taux de participation a la formation et a la formation continue (quatre derniéres semaines)
Population résidante de 25 a 64 ans

35
30 — -
25
20
15
10 _— —~———
5
2011 | 2012 2013 2014 2015 = 2016 2017 2018 = 2019 2020 2021
—FfU27 81 82 99 101 101 103 104 106 108 92 108
——CH 289 291 293 305 308 314 312 316 323 276 227

e )] e—CH

Source de données : https://ec.europa.eu/eurostat/fr/data/database > Explorateur de données >
Base de données par théme > Population et conditions sociales > Education et formation > Participa-
tion a I'éducation et a la formation > Apprentissage des adultes > Indicateurs principaux sur la partici-
pation des adultes a la formation > Taux de participation a I'éducation et a la formation (quatre der-
niéres semaines) par sexe et par age [trng_Ifse_01].

Remarque :

A I'échelle internationale, il faut considérer aussi bien la formation que la formation continue afin de
tenir compte des différences entre les systémes de formation. Les taux de participation présentés ici
sont légerement supérieurs aux précédents, d’'une part parce qu’ils comprennent la participation a la
formation et a la formation continue, et d’autre part parce que la population prise en compte est globa-
lement plus jeune (25 a 64 ans) et donc plus susceptible de suivre une formation ou une formation
continue.

Commentaire :

La participation a la formation et a la formation continue est nettement plus importante en Suisse que
dans les autres pays de 'UE, et ce depuis des années. Certains pays comme la Finlande, la Suéde,

les Pays-Bas, I'lslande ou le Danemark présentent des taux de participation élevés proches de ceux

de la Suisse.

Alors que les chiffres de la participation dans I'UE 27 se sont normalisés en 2021, la participation en

Suisse a continué a baisser.”

7 En 2021, des modifications méthodologiques ont été apportées a I'enquéte ESPA. Il n'est pas pos-
sible de séparer les effets de la pandémie de ceux liés aux changements apportés a I'enquéte.
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222 Taux de participation a la formation continue selon le sexe

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le sexe
Population résidante de 25 a 74 ans

Taux de participation & la formation continue (4 derniéres semaines) selon sexe
30

25

20

15

10

0 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

——Hommes 2535 2522 2484 2581 2640 2648 2664 27.01 2716 2261 16.63
——Femmes 2374 2358 2445 2579 2551 2632 2556 2580 2632 2145 17.28

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Jusqu’en 2020, les hommes ont un taux de participation Iégerement plus élevé que les femmes. En
2021, les femmes ont participé plus activement a la formation continue que les hommes (voir chap. 7,
Participation a la formation continue selon le sexe).
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223 Taux de participation a la formation continue selon I’age

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon I’adge en %
Population résidante de 25 a 74 ans

35
: J'\’t‘/
B ————
—
25 \/
20
15 / e
10 /
5
0

2011 2012 2013 2014 2015 = 2016 2017 2018 2019 2020 2021

—25-29ans 2681 2660 2757 2823 3059 3033 29.84 30.88 31.63 2779  19.51
—30-34ans 2779 2800 2887 3041 2999 3078 31.05 31.27 3285 2864 2150
35-39ans 2836  27.97 2801 2982 2948 3090 2960 3149 2955 2550 @ 20.65
—40-44ans 2823 2837 2805 2869 2892 29.09 2934 3051 3071 2652 21.19
——45-49ans 2830 2814 2791 2834 2775 2856 28.76 28.80 29.78 2473  20.33
50-54ans  27.76 = 27.82 2724 2850 2910 2925 2924 2857 2899 2294  19.37
—055-59ans 2477 2410 2462 2703 2681 26.85 26.61 2618 2675 @ 21.02 16.74
—060-64ans 1847 1839 1861 19.35 1969 2113 2029 2030 2111 1575 1152
—05-69ans 1374 1332 1405 1523 1529 1534 1467 1441 1479 1098 6.42
—70-74ans  9.57 1015 1163  13.04 1276 1271 1246 1255 1221 8.31 478

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

La participation a la formation continue diminue généralement a partir d’environ 55 ans.

Le recul de la participation a la formation continue observé pour 2020 et 2021 touche toutes les
classes d’age.

L’évolution en % montre que, en comparaison avec 2019, le recul est plus prononcé chez les per-
sonnes de plus de 55 ans. Chez les 70-74 ans, le recul se monte a plus de 60%.

Alors que la participation des 25-29 ans a la formation continue n'a pas fortement diminué en 2020, la
baisse en 2021 a été supérieure a la moyenne.
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224 Taux de participation a la formation continue selon le statut sur le marché du travail

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le statut sur le
marché du travail
Population résidante de 25 a 74 ans

35

25

20

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Personnes actives occuppées 30.06 29.43 29.04 29.08 30.43 30.72 30.96 30.66 31.00 31.34 25.92 20.31
Chomeurs au sens du BIT 20.70 19.85 19.18 21.81 19.72 18.30 22.16 22.36 23.26 25.19 20.19 19.73
Personnes non-actives 11.89 10.93 1140 1210 12.76 12.42 12.76 1244 1222 1211 9.87 6.24

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

La participation a la formation continue est fortement influencée par le statut sur le marché du travail.
Les personnes actives occupées présentent le taux de participation le plus élevé, tandis que les per-
sonnes non actives présentent le taux le plus bas. Les évolutions observées en 2021 dans la partici-
pation a la formation continue touchent les personnes actives occupées et les personnes non-actives
dans la méme proportion. La participation des chdmeurs restant inchangée par rapport a 2020.
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225 Taux de participation a la formation continue par grande région

Taux de participation a la formation continue (4 derniéres semaines) selon grande
région, en %

35

30

__— ~—

25

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 = 2021
—Région Iémanique 21.69  21.80 2262 2326 2289 2361 23.06 2357 2419 20.02 17.31
——Espace Mittelland 2463 2416 23.85 2543 2562 2592 2545 2598 2522 2049 16.27
———Suisse du Nord-Ouest 25.69 2574 26.93 2743 2743 2742 26.05 2742 2816 2361 17.28

= Zurich 27.95 2854 2853 29.09 2938 30.54 3043 3062 3177 2673 19.27
— Suisse orientale 2449 2316 2291 25.00 2588 2562 2574 2520 2613 20.77 15.00

Suisse centrale 26.02 2537 2552 2769 2771 2787 2806 27.72 2738 2247 16.25
—Tessin 1729 1669 1747 17.84 18.05 1946 21.24 2052 19.80 16.15 15.94

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Le taux de participation a la formation continue différe considérablement entre les régions, de maniere
bien plus marquée que selon l'origine ou le sexe. En 2021, les différences régionales dans la partici-
pation a la formation continue se sont vues fortement réduites. Les évolutions de la participation a la
formation continue en 2021 par rapport a 2019 touchent moins fortement le Tessin et la région Iéma-
nique. La Suisse orientale est la plus touchée.
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2.2.6

Temps consacré a une formation en cours par semaine*

Temps consacré a la formation et a la formation continue

En heures
2019 2020 2021
Medit' |arith 2 |Medi' Jarith £' |[Medi®® [Arith 2
Population résidante 25-74 ans 53 07|134 05| 86 0&6|131 04| 81 06[13.0 04
Miveau de formation  école obligatoire 78 211112 30| 7.8 118|138 27| 78 07133 23
degré secondaire | 1.2 11155 0.8(111 1.0{145 08&[11.3 100155 07
degré tertiaire 23 07|121 08| 7& 08118 05 77 05(113 05
dge 5-20 ans 13.0 15(165 0.2(142 16[(1686 O08(119 095|164 07
30-34 ans 7.8 09117 11| 78 07115 05 728 05(114 0.8
35-35% ans 7.8 028115 1.0 74 10101 14| 75 07(105 0.5
40-44 ans 7.5 100102 12| 71 08| 50 02 73 02Z(100 05
4549 ans 7.4 059100 13| 76 0959|104 13| 80 1.0 87 1.0
Z0-54 ans 68 1.0 80 1.0 3 1.0| 94 13| 68 07| 9.8 1.4
55-55 ans 44 15 64 13| 48 15/ 82 18 71 13 88 12
60-54 ans £8 32 96 49| 47 13| 51 12| 43 23 93 39
6560 ans 34 13 45 14| 33 19| 53 25| 21 58 70 G50
70-74 ans 27 . 43 1.8 1.5. 20 07 90 T.3|158 786
Région Région IEmanigue 98 1.0014% 112|110 25152 12| 954 12141 1.0
Ezpace Miteland 93 1.0/132 11| 80 0.2(128& 05 78 O07(116 028
Suizse du Nord-Ouest 90 1.00132 13| 96 11(132 12| 98 053[(140 141
Zurich 83 1.00128 1.0 77 08117 05 79 07(13.0 0.8
Suisse orientale g0 11128 11| 80 08122 114 81 1.1(134 14
Suizse centrale 91 1.7|137 16105 19138 14| 78 0&(118 1.2
Tessin 91 28139 23| 93 21(142 24| 79 11(135 1.9
Sexe hommes 9.8 02142 0.7(10.4 1.0(143 07| 95 0.3(13% 08
femmes 50 085|124 08| 77 05118 08| 77 04[120 05
Population résidante 25-74 ans (seulement actifs| 7.8 04115 05| 77 05|112 04| 7.7 03[111 04
Taux d'occupation Temps plein 73 05 %8 07| 73 06 56 08| 7.4 04 55 05
Temps partiel 87 08128 05| %1 03123 05| 85 07[122 05

*} < heures == 99, percentile

' 5% Intervalle de confiance

Office fedéral de la statistique

Enguéte suisse sur a popultion active (ESPA)

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Le groupe des 25-29 ans consacre plus de temps par semaine a une formation (= formation formelle)
que les groupes plus agés. Cela s’explique par le fait que ce groupe comporte plus de personnes qui
suivent toujours une formation a plein temps. Le temps passé en formation n'a guére changé au cours

des trois derniéres années.
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Total d’heures* consacrées a la formation continue au cours des quatre derniéres semaines (seulement

participants)

En heures
2019 2020 2021"
Medic2' |arith. 2 |Medie' |Arith.2' |Media®®  |Arith. 1%
Population résidante 25-74 ans 77 02|134 02| 75 022|129 03| 74 03] 121 02
Miveau de formation ecole obligatoire 71 08130 17 73 05139 19 76 1.0] 155 21
degré secondaire |l T4 03126 04| T3 04125 04| 73 05 121 04
degré tertiaire 79 03139 03| 78 03131 03| 74 04 19 03
dge 329 ans 87 08165 058 88 05163 10 75 07| 154 1.0
30-34 ans g0 07151 08 78 07143 08| F& 07| 140 08
35-35 ans 78 0513% 07| 78 08131 07| 75 07| 125 07
40-44 ans 7.8 08133 08| 78 08132 07| 74 085 124 08
45-4% ans 77 08130 05 75 08128 07| T3 085 M8 086
50-54 ans 76 06129 08 74 08(123 08| 7.2 08l 11.0 0.5
55-55 ans 76 05(126 08 73 08(11.2 08| 7.2 0sl 102 05
G0-54 ans 72 0&8(11.3 07| 71 08(103 08 64 0.7 55 086
55569 ans 59 07| 528 08| 59 08 59 08| 57 0.7 101 1.0
70-74 ans 51 05 24 07| 57 08(104 1.2 58 0.7 57 12
Région Région lémanique 77 05(147 07| 7.5 08134 08 T2 0sl 123 08
Ezpace Mitteland 78 0.5(133 05| 75 04128 05 7.4 0sl 122 05
Suizse du Nord-Ouest 76 06129 08 75 08125 08| 7.5 0sl 122 08
Zurich 7.8 06136 05| 75 08(134 08 7.4 0sl 122 05
Suis=e orientale 76 05128 08 75 08131 07| 7.3 osl 117 07
Suisse centrale 78 08127 07| 7.3 08121 07| 7.4 07l 118 07
Tez=in 7.5 08120 08 7.3 08113 08 7.2 pel 117 1.0
Sexe hommes T2 04|143 03| 78 04|135 04| 75 05| 128 04
femmes 75 03125 03] 73 03|123 04| 72 04 15 03
JPopulation résidante 25-74 ans (seulement actifsod 77 02[131 02 74 03(123 02| 73 03 114 02
Taux d'occcupation Temps plein 79 04139 03] 76 04130 03| 74 05 118 03
Temps partiel 74 031115 03] 71 03112 03| 7.1 04 105 0.3

*0 = heures <= 99, percentile
' 5% Intervalle de confiance
| Office fédéral de la statistigue
Enguéte suizse sur a popultion active (ESPA)

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Le temps consacré a la formation continue (formation non formelle) au cours des quatre semaines
précédentes diminue en principe légérement avec I'age. Il ne differe guére selon le niveau d’éducation

et n’a guére changé ces dernieres années.
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227 Non-participants

A I'opposé des personnes qui participent & la formation et a la formation continue, un certain nombre
de personnes ne participent a aucune formation. Le fait qu'une personne n’ait pas participé a une for-
mation ou a une formation continue au cours des quatre semaines précédentes n’est pas trés signifi-
catif en soi car cela peut étre le fait du hasard. Pour le groupe cible des personnes qui n’ont pas ou
jamais participé a une formation ou a une formation continue, il est plus intéressant d’étudier les don-
nées relatives a leur satisfaction a ce sujet.

Le « Microrecensement formation de base et formation continue » contient des informations sur ce
théme.

Formations empéchées en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans

m Participant souhaitant se former davantage
m Non participant souhaitant se former
u Participant ne souhaitant pas se former davantage

m Non participant ne souhaitant pas suivre de formations

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

En 2021, environ 29 % de la population de 25 a 74 ans aurait souhaité se former mais n’a pas pu le
faire pour diverses raisons. Environ trois cinquiémes de ce groupe (17 % de la population observée)
ont pu suivre au moins une formation, mais auraient souhaité en suivre plusieurs. Les deux cin-
quiemes restants (12 % de la population) n’a pu suivre aucune formation malgré son désir de se for-
mer. Cette valeur a Iégérement augmenté par rapport a 2016 (2016 : 9%), alors que le souhait de for-
mation non satisfait en 2016 se situait & un niveau similaire (30%) a celui de 2021.

Environ 71 % de la population observée est satisfaite de sa situation. Cette partie de la population a
pu se former comme elle le souhaitait (31 %) ou n’avait pas I'intention de se former (40 %). Par rap-
port a 2016, la part de personnes ne souhaitant pas se former a augmenté (2016 : 27%).
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2.2.8 Obstacles a la participation et conclusions pour le marché de la formation continue

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans qui n’a pas pu se former comme elle

le souhaitait

COVID-19/Corona

Manque de temps

Contraintes familiales

Colts trop élevés

Autres raisons personnelles
Raisons liées a I'age

Raisons de santé

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Manque de soutien de I'employeur
Horaires pas pratiques

Cours déja complet

Peur de I'échec

Conditions d'admission pas remplies

Distance trop élevée

<
o

o
o

10.0

Principaux obstacles a la formation et a la formation continue en 2021

Taux en % de la population résidante de 25 a 74 ans qui n’a pas pu se former comme elle le souhaitait

COVID-19/Corona

Manque de temps

Contraintes familiales

Colits trop élevés

Autres raisons personnelles
Raisons liées a I'age

Raisons de santé

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Manque de soutien de I'employeur
Horaires pas pratiques

Cours déja complet

Peur de I'échec

Conditions d'admission pas remplies
Distance trop élevée

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

En 2021, la raison principale de la non-participation a la formation était I'incertitude liée a COVID-

19/Corona (23.7%).

Contrairement aux enquétes précédentes, le manque de temps n'arrive qu'en deuxiéme position
(19.1%), suivi par les contraintes familiales (11.2%) ou les co(ts trop éleves (10.5%).
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23.7
19.1
11.2
10.5
8.7
8.2
54
5.1
3.6
1.7
1.0
0.7
0.6
0.5
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o
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Exception faite de facteurs exogénes comme la pandémie, ce sont globalement plutét des raisons
personnelles qui empéchent les gens de suivre une formation (manque de temps, contraintes fami-
liales, autres raisons personnelles, age, santé). Toutefois, les personnes interrogées ont également
cité une série de facteurs liée a I'offre de formation continue. Il s’agit des réponses « horaires pas pra-
tiques », « aucune offre de formation appropriée trouvée », « distance trop élevée », « cours déja
complet », « conditions d’admission pas remplies » et « co(ts trop élevés ». Ces facteurs sont certes
liés en partie a des composantes personnelles, mais les prestataires de formation continue peuvent

les influencer.
3,6% citent le manque de soutien de I'employeur comme motif d'empéchement.
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3 Groupe cible des personnes peu qualifiées

3.1 Taux de participation a la formation et a la formation continue des
personnes peu qualifiées

Remarque préalable

Le message relatif a la loi fédérale sur la formation continue et le débat parlementaire ont souligné la
nécessité de prendre des mesures par rapport au taux de participation a la formation continue des
adultes peu qualifiés. C’est ce qui a notamment motivé l'intégration de I'encouragement des compé-
tences de base chez I'adulte dans la loi fédérale sur la formation continue.

Pour pouvoir mieux apprécier I'évolution de la situation, il convient dés lors de définir un objectif chiffré
et daté pour le groupe cible des personnes qui ne sont pas au minimum titulaires d’'un diplébme du de-
gré secondaire |l.

Etant donné que pour les adultes sans formation postobligatoire, il est primordial de participer
non seulement a une formation continue non formelle, mais aussi a une formation formelle, un
indicateur tenant a la fois compte de la formation et de la formation continue doit étre défini.

Signification de I'indicateur
Pour le développement personnel et I'employabilité, la formation et la formation continue sont essen-
tielles.

L’indicateur fournit des informations sur le taux de participation a la formation et a la formation conti-
nue des 25-64 ans sans formation postobligatoire. Il ne fait pas de distinction selon le statut sur le
marché du travail.

Taux de participation a la formation et a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon

le niveau de formation atteint
Population de 25 a 64 ans sans diplébme du degré secondaire I

12

10

2011 2012 2013 2014 = 2015 2016 = 2017 2018 = 2019 2020 2021
em——sans SECIl 9.5 9.3 9.5 9.7 9.9 10.0 10.1 10.1 9.8 9.0 7.1

Source de données : https://ec.europa.eu/eurostat/fr/data/database > Explorateur de données >
Base de données par théme > Population et conditions sociales > Education et formation > Participa-
tion a I'éducation et a la formation > Apprentissage des adultes > Participation a I'éducation et a la for-
mation (quatre derniéres semaines) — population agée de 15 ans et plus, par type d’éducation > Taux
de participation a I'’éducation et a la formation (quatre derniéres semaines) par type, sexe, age et ni-
veau d’éducation atteint [trng_Ifs_10]
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Définition d’un objectif chiffré et daté

Afin de définir un objectif chiffré et daté pour le taux de participation a la formation et a la formation
continue des personnes sans formation postobligatoire, on peut recourir @ une comparaison avec des
pays européens qui présentent a la fois une proportion de personnes peu qualifiées dans la popula-
tion et un taux de participation a la formation et a la formation continue® similaires a ceux de la
Suisse®. En Suisse, en 2011, 15.2 % des personnes agées de 25 a 64 ans n’avaient pas de formation
postobligatoire, tandis que le taux de participation a la formation et a la formation continue de I'en-
semble de la population (quel que soit le niveau de formation) s’élevait a 28.9 %. Des pays tels que la
Finlande (2011 : 16.3 % de personnes sans formation postobligatoire ; taux global de participation a la
formation et a la formation continue 23.8 %) ou la Suéde (2011 : 18.4 % de personnes sans formation
postobligatoire ; taux global de participation a la formation et a la formation continue 25.3 %) peuvent
étre comparés a la Suisse tant au niveau de la proportion de personnes sans formation postobligatoire
dans la population qu’au niveau du taux de participation a la formation et a la formation continue. En
2011, les taux de participation du groupe cible (personnes sans formation postobligatoire) s’élevaient
a 10.7 % en Finlande et a 17.2 % en Suéde. En Suisse, ce taux était de 9.5 % en 2011.

En Suisse, en 2011, les adultes sans formation postobligatoire ont participé environ trois fois moins
souvent a des activités de formation et de formation continue que la moyenne de I'ensemble de la po-
pulation résidante. L’objectif serait de ramener cette disparité en termes de participation a 2 (disparité
dans la participation : Finlande 2.2 ; Suéde 1.5). Cela donnerait une valeur cible d’environ 14.5 % pour
le taux de participation.

| Pour la Suisse, il convient de viser une valeur cible de 14.5 % en 2024. |

Evaluation de I'indicateur avec objectif chiffré et daté :

x(t1)—x(t0)
Ecart par rapport au chemin théorique en % = (ﬁ) -100
t2—to
Si on se base sur une valeur cible de 14.5 % pour 2024 :
7.1-9.5
Ecart par rapport au chemin théorique en % = <%> -100=-62.4

2024-2011

Interprétation :

Pour les indicateurs avec un objectif chiffré et daté, I'’évolution visée correspond au chemin théorique

pour atteindre ou dépasser I'objectif a la date requise. L’évolution observée est qualifiée de positive si
elle est supérieure ou égale a 97 % de I'évolution visée, d’indifférente si elle se situe entre 97 % et

0 % de cette derniére et de négative si elle est inférieure a 0 %.

De ce point de vue, I'évolution de I'indicateur (écart de -62.4 %) doit étre considérée comme négative:

72N X

En raison de la rupture de la série en 2021, cet indicateur est potentiellement faussé.

Commentaire :

Par rapport a 2011, la participation des personnes peu qualifiées a la formation et a la formation conti-
nue (selon I'enquéte ESPA) a diminué de 24 %. L’évolution du taux de participation va dans la mau-
vaise direction. De plus, la participation est encore loin de I'objectif d’'un taux de participation de 14.5%
en 2024.

8 A I'échelle internationale, il faut inclure la formation et la formation continue afin de tenir compte des
différences entre les systémes de formation.
° Voir a ce sujet le contexte du groupe cible des personnes peu qualifiées ci-aprés.
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3.2 Contexte du groupe cible des personnes peu qualifiées

3.21 Participation a la formation continue de la population résidante sans diplome du
degré secondaire Il

Dans le graphique suivant, seule la participation a la formation continue (formation non formelle) est
présentée.

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le niveau de
formation atteint
Population résidante de 25 a 74 ans sans diplédme du degré secondaire Il

—
o

O =~ N W s~ 01 O N o ©

2011 2012 2013 2014 2015 2016 = 2017 2018 2019 = 2020 = 2021
e ¢cole obligatoire = 7.68 7.52 7.79 7.93 7.86 7.96 8.19 8.19 7.77 6.23 442

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Par rapport a 2011, la participation a la formation continue des personnes peu qualifiées de 25 a

74 ans (selon I'enquéte de 'ESPA) a diminué de -42.45%.

Ce recul est avant tout lié a I'évolution en 2020 et 2021 ; jusqu’en 2019, I'évolution du taux de partici-
pation était positive.
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3.2.2

60
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30

20

10

0

= == 25-64 Total
25-64 m
25-64 f
e— 75-34 Total
25-34m
25-34 f
e 35-44 Total
35-44 m
35-44 f
e— 45-54 Total
45-54 m
45-54 f
e 55-64 Total
55-64 m
55-64 f
e 65-74 Total
65-74 m
65-74 f
e 75+ Total
75+ m
75+ f

Source de données :

Commentaire :
Entre 2011 et 2021, la part des personnes de 25 a 64 ans sans dipldme du degré secondaire |l dans
la population résidante permanente a diminué de 17.00 %. Cette évolution s’explique premieérement
par un effet de génération : les générations montantes, notamment les femmes, disposent aujourd’hui

Population selon le niveau de formation atteint, le sexe et I’age (en %)
Population sans dipléme postobligatoire

Part des personnes peu qualifiées dans la population résidante

— —

e —

e
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
152 143 136 128 127 126 122 116 11.0 107 126
122 M7 114 111 113 110 108 106 101 9.8 1.7
182 170 158 145 142 142 137 126 119 117 135
120 112 102 95 9.0 8.6 8.1 7.1 6.3 6.0 8.2
1.1 107 9.8 9.5 9.0 8.2 8.4 7.7 6.5 5.9 8.1
129 117 106 95 8.9 9.1 7.8 6.4 6.0 6.1 8.2
134 131 125 121 123 116 114 107 107 107 120
113 109 111 120 124 111 110 104 109 111 121
156 152 139 121 123 121 118 110 104 104 118
16.0 147 144 134 133 139 132 128 124 121 141
127 118 119 111 108 115 112 113 113 110 129
194 178 169 158 157 162 152 144 136 133 154
198 188 177 165 166 163 163 158 146 140 16.0
139 137 131 121 132 133 126 130 1.7 113 136
257 239 223 208 201 194 199 188 175 166 184
259 246 229 208 200 195 190 178 166 168 188
159 144 129 121 120 109 110 107 1041 97 125
343 332 313 283 268 268 258 239 224 232 244
381 370 346 327 306 302 305 286 258 256 27.0
220 216 193 180 164 159 162 149 127 145 153
491 476 450 429 407 403 410 388 360 340 363

OFS (ESPA)
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plus fréequemment qu’avant d’'un dipldme du degré secondaire Il ou d’'une formation tertiaire. L'aug-
mentation de la proportion de personnes sans dipldbme du niveau secondaire Il en 2021 est due a une
rupture de série.

3.23 Taux de participation a la formation continue selon le statut sur le marché du travail

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le statut sur le
marché du travail

Population résidante de 25 a 74 ans sans diplédme du degré secondaire I

Taux de participation a la formation continue (4 derniéres semaines) selon le statut sur le
marché du travail, Population résidante entre 25 et 74 ans sans qualification
postobligatoire

16

14

12

10

2

0 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

= = = Population résidante 768 752 779 793 786 796 819 819 777 623 442
= Personnes actives occuppées 9.95 918 950 970 982 996 1053 10.33 9.57 8.07 5.31

Chomeurs au sens du BIT 11.72 1129 1351 1152 10.94 1229 13.05 1516 14.13 835 11.74
e Personnes non-actives 419 492 478 498 462 441 438 414 436 322 213

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Chez les personnes actives occupées de 25 a 74 ans sans formation postobligatoire, le taux de parti-
cipation a la formation continue s’éléve a 5.3% selon 'ESPA 2021. Le recul de la participation par rap-
port a 2019 est plus marqué que pour les personnes avec un dipldbme du secondaire |l ou du tertiaire.
Avec 11.7 %, ce sont les chdmeurs au sens du BIT du méme groupe d’age qui participent le plus sou-
vent a des activités de formation continue au sein du groupe cible. Le recul de la participation en 2021
par rapport a 2019 touche ce groupe — aprés une baisse en 2020 — dans une mesure similaire aux
chémeurs avec une formation tertiaire (-16.9%).

A peine 2.1 % des personnes non actives sans dipléme postobligatoire participent a la formation conti-
nue.

Les intervalles de confiance des résultats relatifs aux chdmeurs se situent entre +/- 2.7 et

+/- 3.7 points de pourcentage, ce qui pourrait expliquer en partie les fluctuations visibles sur le gra-
phique.
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3.24 Statut sur le marché du travail des personnes sans formation postobligatoire

En 2021, 80.1 % des personnes sans formation postobligatoire 4gées de 25 a 54 ans travaillent ; chez
les 55-64 ans, ce taux n’était plus que de 67.0 %. A titre de comparaison, 71.7 % des 55-64 ans titu-
laires d’un dipléme du degré secondaire Il travaillaient et ce taux s’élevait méme a 81.8 % chez les
personnes de ce méme groupe d’age titulaires d’'un diplome du degré tertiaire 1°.

3.2.5 Temps consacré a la formation et a la formation continue

(Tableaux voir point 2.2.6)

Les personnes sans formation postobligatoire " qui sont engagées dans une formation y consacrent
une valeur médiane de 7.6 heures par semaine (moyenne arithmétique 13.3 heures). Comparative-
ment, les personnes dipldmées du degré secondaire Il consacrent généralement plus de temps par
semaine a la formation, tandis que les personnes dipldmées du degré tertiaire ont tendance a y con-
sacrer un peu moins de temps

Le total des heures consacrées a la formation continue au cours des quatre derniéres semaines (uni-
quement les participants) du groupe de personnes correspondant s’éléve a la valeur médiane de

7.6 heures (moyenne arithmétique 15.5 heures).

3.26 Formations empéchées

Formations empéchées en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans sans formation postobligatoire

m Participant souhaitant se former davantage
m Non participant souhaitant se former
m Participant ne souhaitant pas se former davantage

= Non participant ne souhaitant pas suivre de formations
Source de données : OFS (MRF, 2021)
Commentaire :

Tandis que les non-participants qui ne souhaitent pas participer a d’autres activités de formation re-
présentent 40.41 % de I'ensemble de la population, ce taux s’éléve a 66.19 % chez les personnes

10 Source de données : https://ec.europa.eu/eurostat/fr/data/database > Explorateur de données >
Base de données par théme > Population et conditions sociales > Marché du travail (labour) > Emploi
et chdmage >Séries EFT — résultats annuels détaillés des enquétes > Taux d’emploi — séries EFT >

Emploi par sexe, age, niveau d’éducation atteint et nationalité [Ifsa_ergaedn]
1 Base : population résidante de 25 a 74 ans
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sans dipldbme du degré secondaire Il. Environ 77 % des personnes sont satisfaites de leur participa-
tion a la formation et a peine 23 % des personnes du groupe cible semblent ne pas avoir pu se former
comme elles le souhaitaient. Par rapport a 'ensemble de la population, la proportion de non-partici-
pants qui souhaitaient suivre des activités de formation mais qui n'ont pas pu le faire est plus impor-
tante (16,40% contre 11,76%).

3.2.7 Obstacles a la formation et a la formation continue

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans qui n’a pas pu se former comme elle
le souhaitait

Raisons liées a l'age

Autres raisons personnelles
Contraintes familiales
COVID-19/Corona

Raisons de santé

Colts trop élevés

Manque de temps

L

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Manque de soutien de I'employeur
Conditions d'admission pas remplies
Horaires pas pratiques

Peur de I'échec

Cours déja complet

Distance trop élevée

b-r|r1

o
o1
o

10.0 15.0 20.0 25.0

m Total mEcole obligatoire

Principaux obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Taux en % de la population résidante de 25 a 74 ans qui n'a pas pu se former comme elle le souhaitait

Ecole obliga-

toire Total
Raisons liées a I'age 15.1 8.2
Autres raisons personnelles 13.7 8.7
Contraintes familiales 13.4 11.2
COVID-19/Corona 12.9 23.7
Raisons de santé 12.8 54
Colits trop élevés 12.5 10.5
Manque de temps 8.2 19.1
Aucune offre de formation appropriée trouvée 4.3 5.1
Manque de soutien de I'employeur 2.0 3.6
Conditions d'admission pas remplies 15 0.6
Horaires pas pratiques 1.2 1.7
Peur de I'échec 1.1 0.7
Cours déja complet 0.8 1.0
Distance trop élevée 05 0.5

Source de données : OFS (MRF, 2021)
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Commentaire :

Si on compare les obstacles a la formation rencontrés par la part de la population résidante sans di-
pldme du degré secondaire Il qui n’a pas pu se former comme elle le souhaitait (22.7 % souhaitent se
former davantage, voir point 3.2.6) avec ceux rencontrés par la population résidante globale, on re-
marque que dans le groupe cible des personnes peu qualifiées, les obstacles a la formation se situent
a un autre niveau.

Les raisons liées a I'age, les autres raisons personnelles et les contraintes familiales sont en téte du
tableau. Le COVID-19/Corona n'est mentionné qu'en quatrieme position comme motif d'empéche-
ment.

En raison de I'effet de génération décrit au chapitre 3.3.2, les personnes sans diplédme post-obligatoire
sont surreprésentées dans les catégories d'age supérieures. Cela peut expliquer que I'age soit le prin-
cipal motif d’empéchement.
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4 Groupe cible des travailleurs plus agés

4.1 Différence entre les taux de participation des personnes actives
occupées de 45 a 54 ans et de 55 a 64 ans

Signification de I'indicateur
Le taux de participation a la formation professionnelle des travailleurs plus dgés peut indiquer une vo-
lonté de ces derniers a conserver de maniére active leur employabilité sur le marché du travail.

L’indicateur montre la différence entre les taux de participation des personnes actives occupées de 45
a 54 ans et de 55 a 64 ans.

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) par groupe d’age, en %
Personnes actives occupées

35

30

25

20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e 45-54 ans personnes actives

. 3044 30.36 29.94 30.63 30.85 31.17 3129 30.80 31.53 2550 21.17
occuppées

= 55-64 ans personnes actives
occuppées

Delta 298 382 293 154 205 191 262 210 255 347 3.56

2746 2654 27.01 29.09 28.80 29.26 28.67 28.70 28.98 22.03 17.61

Source de données : OFS (ESPA)

Variation en % = (2—2 - 1) * 100 = 20.69

Ny 2 (X

La rupture de série en 2021 ne devrait pas avoir d'influence sur cet indicateur.
Commentaire :

Les personnes actives de 55 a 64 ans suivent moins souvent une formation continue que celles de 45
a 55 ans. Les différences entre les classes d’age se situent entre 1.5 et 3.8%.
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4.2 Contexte du groupe cible des travailleurs plus agés

4.21 Participation a la formation continue soutenue par 'employeur

Formation continue a but professionnel soutenue par I'employeur (12 derniers mois), en 2021
En % de la population active occupée de 25 a 74 ans

Participation soutenue par lemployeur Participation nen soutenue par lfemployeur Aucune activité a but professionnel
Total |H0mmes |Femmes Total |Hummes ‘Fammes Total ‘Hummes |Femmes
%] ] %] = %] A %] = %] A %] 2 %] 2 %] = %] 2
Total 439 11 4.7 15 430 1.6 4.5 0.4 34 0.5 6.0 07 516 14 52.2 15 510 16
25-34 ans 450 23 441 33 430 33 5.0 10 39 155 6.1 16 439 23 52.0 33 4538 33
3544 ans 46.7 21 49.0 3.0 44.4 3.0 46 0.8 25 0.9 6.8 18 487 2.1 48.5 3.0 48.8 3.0
45-54 ans 46.0 21 477 28 443 3.0 4.0 0.8 28 1.0 52 13| 500 21 485 28 505 30
5564 ans 396 23 41.4 3.2 375 3.4 4.4 1.0 3.0 11 6.0 1.7 56.0 24 556 3.2 566 3.5
65-74 ans 18.0 45  z2a1 60 113 6.0 4.1 24 38 27 47 44 768 48 71 63 838 T

Source de données : OFS (MRF 2021)

Commentaire :

Entre 25 et 54 ans, le taux de participation a la formation continue soutenue par 'employeur varie peu.

La participation a la formation continue soutenue par 'employeur recule dans la tranche d’age des 55-
64 ans. La participation a la formation continue non soutenue par 'employeur reste stable, en re-

vanche la non-participation augmente.
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5 Groupe cible des personnes de plus de 55 ans

5.1 Taux de participation a la formation continue des personnes de plus
de 55 ans

Signification de I'indicateur
Le taux de participation a la formation continue des personnes de plus de 55 ans est notamment un
indicateur de l'intégration des ainés dans le monde du travail et dans la société.

L’indicateur montre le taux de participation a la formation continue des personnes agées de 55 a
74 ans. Le taux de participation selon le statut sur le marché du travail est également représenté a

titre d’information complémentaire.

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le groupe d’age et le statut sur le
marché du travail en %

35

30

25

20

0 2011 1 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

= = = 55-64 ans population résidante  21.72 21.38 21.79 23.47 23.54 2424 23.74 23.52 2420 18.64 14.37
= = = (5-74 ans population résidante  11.94 11.95 1299 1425 14.13 14.12 13.62 13.52 1355 9.70 564

e 55-64 ans personnes actives
occuppées

e (5-74 ans personnes actives
occuppées

55-64 ans personnes non-actives = 926 9.75 9.54 10.58 10.60 10.64 10.09 8.90 10.07 8.37 4.80
65-74 ans personnes non-actives  10.51  10.62 11.42 12.29 1223 1235 1156 11.62 1141 829 4.36

27.46 26.54 27.01 29.09 28.80 29.26 28.67 28.70 28.98 22.03 17.61

19.96 19.12 21.27 23.55 23.16 21.96 22.81 21.92 2332 16.12 11.79

Source de données : OFS (ESPA)

Population résidante de 55 a 64 ans
14.4

Variation en % = (E - 1) +100 = -33.64

Population résidante de 65 a 74 ans
Variation en % = (%— 1) * 100 = -53.94
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7 N X

En raison de la rupture de série en 2021, cet indicateur est potentiellement faussé.

Commentaire :

Le taux de participation a la formation continue varie trés nettement selon que les personnes sont ac-
tives (personnes actives occupées et personnes au chémage) ou non actives (personnes retraitées ou
qui ne sont plus disponibles sur le marché du travail pour d’autres raisons). Les personnes actives
participent deux fois plus a la formation et a la formation continue que les personnes non actives.
Aprés avoir légérement augmenté dans I'ensemble entre 2011 et 2019, les taux de participation en
2020 et 2021 sont tombés en dessous des niveaux de 2011 dans les groupes d'age 55-64 ans et 65-
74 ans de la population résidente.

Le recul a affecté les taux de participation des personnes inactives dans les groupes d'age respectifs
un peu plus que ceux des personnes actives.

Tandis que la participation a la formation continue diminue globalement avec I'age, on observe que
les personnes non actives du groupe des 65-74 ans suivent un peu plus fréquemment au fil des an-
nées une formation continue que les personnes non actives n’ayant pas encore atteint 'dge officiel de
la retraite. En 2020 et 2021, les deux groupes ont participé dans une mesure similaire.
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5.2 Contexte du groupe cible des travailleurs plus agés et des seniors

5.2.1 Taux de participation a la formation continue selon I’age

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) en %
Population résidante de 25 a 74 ans

Taux de participation & la formation continue (4 derniéres semaines) en %

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
m25-29ans  26.81 2660 2757 2823 3059 3033 2984 3088 3163 27.79 = 19.51
m30-34ans 2779 2800  28.87 = 30.41 2999  30.78 = 31.05 3127 3285 2864  21.50
m35-39ans 2836 = 2797  28.01 29.82 2948 3090 2960 3149 2955 2550 @ 20.65
m40-44ans 28.23 2837  28.05 2869 2892 29.09 @ 29.34 3051 30.71 26.52  21.19
m45-49ans 2830 @ 2814  27.91 2834 2775 2856 @ 2876 2880 @ 29.78 2473 = 20.33
m50-54ans 2776 2782 2724 2850 = 2910 2925 2924 2857 2899 2294 1937
m55-59ans 2477 2410 2462  27.03 = 26.81 26.85 = 26.61 2618 2675 @ 21.02 = 16.74
m55-50ans 1847 = 1839  18.61 1935  19.69 2113 2029 = 2030 @ 21.11 1575 11.52
m65-69ans 13.74 = 1332 1405 15623 1529 15634 = 1467 1441 14.79  10.98 6.42
m70-74ans  9.57 10.15 = 11.63  13.04 1276 = 12.71 1246 1255 = 1221 8.31 478

35

3

o

2

(S}

2

o

—
(4]

—_
o

[$]

0

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Entre 2011 et 2019, le taux de participation a la formation continue de la population résidante perma-
nente a légérement augmenté dans toutes les catégories d’age. En 2021, le taux de participation est
tombé en dessous de celui de 2011 dans toutes les catégories d’age.

L'évolution des taux de participation fait apparaitre de nettes différences en fonction de I'age : en
2020, plus les individus sont &gés, plus la baisse est importante. Les différences sont moins mar-
quées en 2021.

Si I'on considere le taux de participation en chute libre entre le groupe des 55 a 59 ans et celui des 60

a 64 ans a la lumiére des chiffres de l'indicateur établis selon le statut sur le marché du travail, ce re-
cul des taux de participation s’explique surtout par la sortie du marché du travail.
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On le constate également quand on étudie le but de la derniere formation continue suivie. Pendant la
vie active, les formations continues sont le plus souvent suivies pour des raisons professionnelles. A
'age de la retraite, les formations continues revétent plus souvent un caractére extraprofessionnel.

5.2.2 Taux de participation a la formation continue selon I'dge et le but de la formation

Participation a la formation continue extraprofessionnelle/professionnelle

en %
216" 2016* 217 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021* 200 *
w2 ol 2 ow| 2 w| 2| w2 s 2 w| 2 w| 2| %] 2| ow| £ w| £ w| &
profes- | aytraprofes] PrOT8S- |extraprofes| Profes- |extraprofes| PTofes- |extraprofes] P/Of8S- |extraprofes| Profes- | extraprofesd
sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel sionnel
25-25 ans 258 13| 44 08) 255 13| 43 06| 254 13| 44 05 288 13| 48 08| 230 13| 485 08183 10/ 32 04
30-24 ans 256 1.2 50 0V 262 12| 48 06| 254 12| 48 05 275 12| 48 08| 238 12| 485 05187 0% 28 04
35-39 ans 258 141 5.0 048] 252 1.0 43 05 287 11| 47 05 24% 1.0 46 05 21.0 08 44 05| 185 08 22 03
40-44 ans 242 10| 48 05) 242 10| 51 05 257 10| 47 08 253 1.0 52 05 221 08 42 05| 186 08 28 03
45-49 ans 237 0% 48 05237 08 4% 05 236 08 51 05 231 0% 46 0.4 205 08 41 05181 0.8 22 03
50-54 ans 234 08 57 05] 238 08 53 05230 08| 55 05 236 08 53 04 188 038 40 04| 172 07 21 0.3
55-58 ans 212 0% 55 05210 08| 55 05 20% 08 52 05 211 08 56 05185 07| 44 04| 144 07 23 03
G0-54 ans 135 08| 75 08| 136 08| 66 06 135 08 &7 08| 147 08 83 05 108 08 51 05| 87 08 28 04
63-59 ans 4.1 0.5 112 08 43 05103 07 441 0.4 103 07| &4 05 107 07 32 04 786 068 25 03[ 35 05
70-74 ans 25 04/ 101 08 25 04) %% 07 27 04 8% 0¥ 22 03 8% 07 15 03] &8 068 13 03 35 04

' 959 intervalle de confiance
? rupture de série

*Les informafons sur be but des formalons confnues (professi 4 apeofessi 4} sont disponibles pour ous les types de formalion confnue (2t pas uniguement les cours) depuis 2016 seulement

5.2.3 Formations empéchées

Formations empéchées en 2021
Population résidante permanente de 55 a 64 ans et de 65 a 74 ans

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Participant souhaitant se former davantage
m Non participant souhaitant se former
Participant ne souhaitant pas se former davantage

m Non participant ne souhaitant pas suivre de formations

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

Les non-participants et les participants qui ne souhaitaient pas suivre d’autres activités de formation,
c’est-a-dire toutes les personnes satisfaites de leur participation a la formation, représentent 79.3 %
du groupe des 55-64 ans et méme 88.54 % du groupe des 65-75 ans. Par rapport a 2016, les pour-
centages de non-participants qui n'ont pas voulu suivre d'activités de formation sont remarquablement
élevés : 75,3% dans le groupe des 65-74 ans (2016 : 59,7%) et 50,4% dans le groupe des 55-64 ans
(2016 : 34%). Ceci est probablement lié a la situation pandémique.
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5.24 Obstacles a la formation et a la formation continue

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 55 a 64 ans et de 65 a 75 ans qui n’a pas pu se

former comme elle le souhaitait.

COVID-19/Corona

Raisons liées a I'age

Manque de temps

Raisons de santé

Autres raisons personnelles
Codts trop élevés

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Contraintes familiales

Manque de soutien de I'employeur
Horaires pas pratiques

Cours déja complet

Distance trop élevée

Peur de I'échec

Conditions d'admission pas remplies

0.

o

10.0

15.0

20.0

m65-74 ans m55-64 ans

Principaux obstacles a la formation et a la formation continue en 2021

Taux en % de la population résidante de 55 a 64 resp. de 65 a 74 ans qui n'a pas pu se former comme elle le souhaitait, en

%

Conditions d'admission pas remplies
Peur de I'échec

Distance trop élevée

Cours déja complet

Horaires pas pratiques

Manque de soutien de I'employeur
Contraintes familiales

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Codts trop élevés

Autres raisons personnelles
Raisons de santé

Manque de temps

Raisons liées a l'age
COVID-19/Corona

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

Pour les 65-74 ans, les raisons liées a I'age et au COVID-19/Corona dominent la liste des motifs d'em-

55-64 ans

péchement, suivis par d'autres raisons personnelles.

Pour la tranche d'age des 55-64 ans, le COVID-19/Corona est un motif d'empéchement plus dominant
que I'age, le manque de temps arrive ici en troisiéme position, suivi par des raisons de santé.
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6 Groupe cible des personnes issues de I'immigration

6.1 Différences des taux de participation a la formation continue selon
I'origine

Signification de I'indicateur
L’accés a la formation continue des personnes issues de 'immigration est important pour faciliter leur
intégration dans la société.

L’indicateur montre la différence entre le taux de participation a la formation continue des Suisses et

des étrangers au sein de la population de 25 a 74 ans'2,

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon I'origine (et le
but) en %

30
_-_———-----__-—\
- - - "" \
- e e \
25 \\
- e N
- e = S
_‘_—---d” - e
)
15
10
5
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
= = = ¢franger total 18.78 19.91 20.61 21.27 2094 2244 2218 23.09 2344 22.00 16.66
== = syisse total 26.34 2584 2598 27.34 27.70 2780 27.50 2759 2793 22.04 17.07
étranger non-liée au travail 415 363 403 409 420 238
suisse non-liée au travail 6.77 661 651 655 506 279
e gtranger liée au travalil 18.13 1843 18.97 19.20 1754 14.26
— S|Jisse |iée au travail 2092 20.81 21.00 21.30 16.89 14.27

* Les informations sur le but des formations continues (professionnel/extraprofessionnel) sont disponibles pour tous les types de formation continue (et pas
uniquement les cours) depuis 2016 seulement.

Source de données : OFS (ESPA)

Variation en % = (% - 1) * 100 =-94.7

2 | es données ESPA contemplent la participation selon l'origine (passeport) ; les données MRP four-
nissent en plus des informations sur les personnes issues de I'immigration (moment de l'arrivée en
Suisse, indépendamment du passeport).
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AR

La rupture de série en 2021 ne devrait pas avoir d'influence sur cet indicateur.

Commentaire :

Les taux de participation a la formation continue des Suisses et des étrangers se sont rapprochés ces
derniéres années. En 2020 et 2021, ils étaient sur un pied d'égalité. Jusqu'alors, les étrangers partici-
paient un peu moins fréquemment a la formation continue que la population autochtone, mais selon
un schéma similaire (professionnel/extraprofessionnel).
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6.2 Contexte du groupe cible des personnes issues de I'immigration

6.2.1 Formations empéchées

Formations empéchées en 2021
Population résidante permanente de 25 a 74 ans selon l'origine

Etranger

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90%  100%

m Participant souhaitant se former davantage
m Non participant souhaitant se former
m Participant ne souhaitant pas se former davantage

m Non participant ne souhaitant pas suivre de formations

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

Par rapport aux Suisses (25.2 %), les personnes issues de I'immigration peuvent se former moins
souvent qu’elles ne le souhaiteraient (39.4 %). Le désir de formation est globalement plus répandu
chez les étrangers que chez les Suisses.
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6.2.2 Obstacles a la formation et a la formation continue

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans qui n’a pas pu se former comme elle
le souhaitait

COVID-19/Corona
Zeitmangel

Familidre Beanspruchung
Altersgriinde

Andere personliche Griinde
Kosten zu hoch

Gesundheitliche Griinde

Kein passendes Angebot

Mangelnde Unterstlitzung vom Arbeitgeber
Unginstige Kurszeiten

Kurs ausgebucht

Angst vor dem Scheitern
Teilnahmebedingungen nicht erfillt

Entfernung zum Kursort zu gross

o
o
o

10.0 15.0 20.0 25.0 30.0

m Auslander/in - m Schweizer/in

Principaux obstacles a la formation et a la formation continue en 2021
Taux en % de la population résidante de 25 a 74 ans qui n'a pas pu se former comme elle le souhaitait, en %

Personnes Personnes

suisses étrangéres
COVID-19/Corona 26.1 18.5
Manque de temps 19.3 18.5
Contraintes familiales 10.7 12.3
Raisons liées a |'age 95 54
Autres raisons personnelles 8.4 94
Colits trop élevés 7.8 16.5
Raisons de santé 5.6 5.0
Aucune offre de formation appropriée trouvée 5.3 4.7
Manque de soutien de I'employeur 3.3 4.2
Horaires pas pratiques 1.7 1.8
Cours déja complet 0.9 1.2
Peur de I'échec 0.6 0.9
Conditions d'admission pas remplies 0.5 1.0
Distance trop élevée 0.4 0.6

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

Les obstacles a la formation sont fondamentalement les mémes pour les personnes issues de I'immi-
gration que pour les Suisses. Dans les catégories raisons liées a I'dge et les colts trop élevés ainsi
que les conditions de participation pas remplies, il existe des différences significatives entre les étran-
gers et les Suisses.

La population étrangére est en moyenne plutét plus jeune que la population suisse.

Il existe également de grandes différences en ce qui concerne le motif d'empéchement COVID-
19/Corona.
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7 Groupe cible des femmes

71 Différences des taux de participation a la formation continue selon le
sexe

En vertu de I'égalité des chances entre femmes et hommes, il convient de viser une participation équi-

librée des deux sexes a la formation continue.

L’indicateur montre la différence entre le taux de participation de la population de 25 a 74 ans chez les

hommes et chez les femmes.

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le sexe, en %
Population résidante de 25 a 74 ans

30

25
20
15

10

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

——Hommes 2535 2522 2484 2581 2640 2648 2664 27.01 2716 2261 16.63
——Femmes 2374 2358 2445 2579 2551 2632 2556 2580 2632 2145 17.28
Delta -161 -164 -039 -002 -08 -016 -1.08 -121 -084 -1.16 0.65

Source de données : OFS (ESPA)

Variation en % = (fT"z— 1) +100 = -140.37

AR

La rupture de série en 2021 ne devrait pas avoir d'influence sur cet indicateur.

Commentaire :
De maniére générale, les femmes suivent un peu moins souvent une formation continue que les
hommes. Les différentes courbes des taux de participation font des mouvements opposés depuis

2011. Alors que certaines années, le taux de participation des femmes était égal a celui des hommes,
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en 2021, il était pour la premiére fois de 0.65% plus haut que celui des hommes. Le recul de la partici-
pation a la formation continue des hommes et des femmes en 2021 par rapport a 2019 touche les
hommes un peu plus que les femmes.
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7.2 Contexte du taux de participation a la formation continue selon le sexe

7.21 Taux de participation a la formation continue selon le statut sur le marché du travail
et le sexe

Taux de participation a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le statut sur le marché du travail et
le sexe

35
30
25

20 -

0 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Personnes actives occuppées m  29.09 28.98 28.47 29.72 30.33 30.18 30.49 30.90 31.03 26.03 19.20
= Personnes actives occuppées f | 29.83 29.11 29.79 31.26 31.18 31.87 30.87 31.12 31.70 25.80 21.58

chémeurs m 19.66 18.89 20.59 18.60 17.66 22.29 20.61 2299 26.42 18.00 19.67
chémeurs f 20.03 1947 23.16 20.95 19.00 22.01 24.15 23.51 24.05 22.43 19.80
= = = personnes non-actives m 932 940 991 1012 10.35 10.57 10.42 10.01 9.89 835 540
= = = personnes non-actives f 11.79 11250 13.35 14.30 13.60 14.05 13.62 13.54 1349 10.82 6.79

Source de données : OFS (ESPA)

Commentaire :

Les femmes non actives participent plus souvent a des formations continues que les hommes non ac-
tifs. Tant parmi les personnes actives occupées que parmi les chémeurs, les courbes des taux de par-
ticipation font parfois des mouvements opposés. Si I'on considére la période d’observation, on cons-
tate que pour les personnes actives occupées, la différence dans les taux de participation n’est trés
marquée que pour certaines années précises, de sorte que les intervalles de confiance ne se chevau-
chent pas (2013, 2014, 2016 et 2021 en faveur des femmes). Chez les chémeurs, les intervalles se
chevauchent dans chaque année sous examen.

La comparaison des taux de participation 2021 avec celui de 2019 montre que les femmes sont de
maniére générale un peu moins touchées par le recul que les hommes, exception faite de la catégorie
des inactifs.
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7.2.2 Taux de participation a la formation et a la formation continue selon le sexe et le taux
d’occupation

Taux de participation a la formation et a la formation continue (quatre derniéres semaines) selon le sexe et le taux
d’occupation

45

40

35

30

25

20

15

10

0
2011 2012 2013 2014 2015 § 2016 @ 2017 2018 2019 2020 2021

= = = Fyll-time Total  31.9 31.8 31.9 333 33.7 34.0 335 34.2 34.6 30.0 24.4
= = = Part-time Total 33.8 334 332 348 352 36.0 35.3 35.7 35.8 29.8 26.0

e Fu[I-time f 33.2 331 34.3 36.4 36.1 36.8 35.1 36.3 36.9 31.9 27.0
e Fu|l-time m 31.5 314 31.0 32.2 32.8 329 32.9 334 33.7 29.3 234
Part-time f 32.7 31.9 31.9 33.6 33.9 34.5 33.9 34.0 34.0 28.1 25.3
Part-time m 38.4 40.7 390.1 39.6 40.1 41.6 40.6 41.8 41.8 35.7 28.4

Source de données : https://ec.europa.eu/eurostat/fr/data/database > Explorateur de données >
Base de données par théme > Population et conditions sociales > Education et formation > Participa-
tion a I'éducation et a la formation > Apprentissage des adultes > Participation a I'éducation et a la for-
mation (quatre derniéres semaines) — personnes en emploi agées de 18 ans et plus > Taux de partici-
pation a I'éducation et a la formation (quatre derniéres semaines) par sexe, age et profession et
emploi a temps plein/partiel [trng_Ifs_06]

Commentaire :

Les données recueillies dans le cadre de 'TESPA montrent pour 2011 a 2019 que les travailleurs exer-
¢ant une activité a temps partiel (donc avec un taux d’occupation inférieur a 90 %) sont généralement
plus nombreux a suivre une formation et une formation continue que les travailleurs exergant une acti-
vité a temps plein. Cette tendance est probablement liée au fait que les actifs qui suivent une forma-
tion ou une formation continue de longue durée réduisent leur taux d’occupation pendant la durée de
leur formation. Cela expliquerait également le taux de participation a la formation et a la formation
continue nettement plus élevé des hommes exergant une activité a temps partiel'3. En 2020, le taux
de participation a la formation et a la formation continue des travailleurs a temps partiel tombe Iégére-
ment en-dega de celui des actifs a temps plein pour redevenir supérieur a celui des travailleurs a
temps plein en 2021.

3 En raison du plus faible nombre de cas, l'intervalle de confiance est moins fiable chez les hommes
a temps partiel que chez les femmes a temps partiel.
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Les femmes exergant une activité a temps plein sont plus nombreuses a suivre une formation conti-
nue que les femmes exergant une activité a temps partiel, exactement a l'inverse de la tendance mas-
culine.

Le recul plus marqué du taux de participation a la formation et a la formation continue concerne les
hommes travaillant a temps partiel. Les hommes travaillant a temps plein sont également plus touchés
que les femmes par la baisse.

7.23 Formations empéchées

Formations empéchées en 2021
Population résidante par sexe

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90%  100%

m Participant souhaitant se former davantage
m Non participant souhaitant se former
m Participant ne souhaitant pas se former davantage

m Non participant ne souhaitant pas suivre de formations

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

En comparaison aux hommes (26.93 %), les femmes peuvent moins souvent suivre des formations
continues comme elles le souhaiteraient (31.02 %). En 2021, I'écart entre les sexes est un peu moins
important qu'en 2016 (26% contre 32%).
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7.24 Obstacles a la formation et a la formation continue

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021

Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans qui n’a pas pu se former comme elle

le souhaitait

Manque de temps
COVID-19/Corona

Raisons liées a l'age

Autres raisons personnelles

Codts trop élevés

Contraintes familiales

Aucune offre de formation appropriée trouvée
Raisons de santé

Manque de soutien de I'employeur
Horaires pas pratiques

Cours déja complet

Conditions d'admission pas remplies
Peur de I'échec

Distance trop élevée

o
o
o
o
-
o
o

HFemmes ®Hommes

Obstacles a la formation et a la formation continue en 2021

Part en % de la population résidante permanente de 25 a 74 ans qui n'a pas pu se former comme elle le souhaitait

Hommes
Distance trop élevée 0.5
Peur de I'échec 05
Conditions d'admission pas remplies 0.6
Cours déja complet 1.1
Horaires pas pratiques 1.9
Manque de soutien de I'employeur 3.9
Raisons de santé 5.2
Aucune offre de formation appropriée trouvée 5.7
Contraintes familiales 6.8
Colts trop élevés 8.6
Autres raisons personnelles 9.3
Raisons liées a I'age 10.1
COVID-19/Corona 21.9
Manque de temps 23.8

Source de données : OFS (MRF, 2021)

Commentaire :

Les obstacles a la formation peuvent étre trés différents selon le sexe. Chez les hommes, le manque
de temps est I'obstacle le plus fréquemment invoqué. Pour les femmes, le COVID-19/Corona est le
principal facteur d'empéchement, le manque de temps n'arrivant qu'en deuxiéme position. Il existe
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15.0

Femmes

N
o
o

0.5
0.8
0.6
0.9
1.6
3.3
5.6
47
15.1
12.1
8.2
6.5
252
14.9

N
o
o
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également des différences marquées en ce qui concerne les contraintes familiales. Si I'on considéere
que les contraintes familiales impliquent également une contrainte de temps, I'équilibre entre les deux
sexes est a nouveau rétabli. Les hommes citent plus souvent I'dge que les femmes comme motif
d'empéchement. Dans toutes les autres catégories, les raisons ne différent pas selon le sexe.
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