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U  Wege zur NQR-Einstufung

)% ="~ Revision der PO

_1{ Ubersicht der beruflichen
Handlungskompetenzen




¢ Revision PO

« Leitfaden «Prifungsordnungen eidg. Prifungen»
* NQR-Einstufung ist Teil des ganzen Prozesses
« Wichtige Bereiche

« Erstellung des Qualifikationsprofiles

« Festlegung der Zulassungsbedingungen

- Aufbau der Priufungsdesigns

« Titel

« Schlussbestimmungen

« Einstufung in den NQR



© Revision - Erstellung des Kompetenzrasters

‘ Analyse der Berufstatigkeit

Ubersicht der beruflichen

‘ Handlungskompetenzen (HK)

Berufsbild

‘ Anforderungsniveau (Leistungskriterien)

3 Produkte
Qualifikationsprofil



© Ubersicht HK - Auszug
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A1

A3

Handiungskompe-
tenzoersiche

| ——

Berufliche Handlungskompetenzen

A1.1 - Uberolick Gber |&12 -Kontrollgénge  |A41.3 - Prozesse stegaem |A1.4 - Z2hler und A1.5 - Ausdrucke, AlL
Anlage Anlage und Prozess- |durchflihren (Prozesse bedienen /' |Messgerite ablesen  |Display und Mess- mafm
betreiben - |eftsystam verschaffen starten £ stoopen Usw.) werta interpretieran mat
Normalbetrieb’ Prot
A1.10 - Anlagefihrung  |A1.11 - Pikettdienst
in Befriebsrapporien leistan
daokumentieran
A A2.1 -Varkehrungen fUr|&2 2 - Betriebs- &23-Ursachen der  |AZ2.4 -Tragwaite der  |&2.5 - Massnanhmen Zur| &2 £
nlage be- ) N o : i .
treiben - >E'e:1n ;_se wie Be- strungen [ Starfalle Ergignisze analysizran  |Ersignisse sinschatzen E-_eﬂezu.__ng von Be- okl
triebsstanumngsn / erkennen und gegebenenfalls |trigbsstirungsn ! Faosl
Betriebs- Starfalle treffen melden { alarmigren) |Starfalan sinleiten Batr
stdrung [ Storfall
A3.1 - Cptimigrungs- &322 - Optimigrungs-  |A3.3 - Trend und &34 - Ergebnisse
Anlage patenzial erkennen '.'E'EL:I'I"E' anen und Entwi;klurg doku- irlerp'etilnlé'er fund bei
betreiben - durchfihren meniieren Zweckmassigket um-
Optimierung seizen)
B1 - Instandnatung B2 - Instandhaltung B3 -Vorschrifien fir - [B4 - Maschinelle B5 - Messgerate B4 -
organisieren (und bei  |durchfihren (hzw. Instandhaltung Ausnistung und kalibrigren Erns
Anlage instand Bedarf Spazialisten  |dberwachen) (weiterjentwickeln Me=sgerits rainigen / prii
halten® beiziehen) kontrollizren
C1 - Gefahrengrmitt- 2 -0t Chemikalien | C3 - Hygienewvor- 4 - Externa Personen |C5 - Motfallsiuationen  |C6 -
[ung fir Chemikalien, |worschriftsgemass  |schrifien einhaltan instruieren (und einioen
Sicherheit Aggregate LUSW. arbeiten Einhaliung der“or-
. . durchflinren schriten oberwachen)
gewdhrieisten
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Berufstatigkeit - Auszug

2.2 Handlungskompetenzen und Verantwortlichkeiten
Klarwerkfachleute sind fahig,

mittlere und grossere Anlagen zur Sammlung und Reinigung von kommunalem und / oder
industriellem Abwasser sowie zur Behandlung von Klarschlamm und weiterer Rlckstande selb-
standig und fachgerecht zu betreiben;

alle Prozesse einer ARA zu kontrollieren, labortechnisch zu Uberwachen, zu dokumentieren und
deren Optimierung, insbesondere im Bereich der Energieeffizienz und der neuen erneuerbaren
Energien, sicherzustellen;

bei Betriebsstdérungen wegen technischer Ursachen oder Zufluss unzulassiger Abwasser richtig
und innerhalb nutzlicher Frist zu reagieren;

die in den Abwasseranlagen anfallenden Reinigungs-, Wartungs- und Revisionsarbeiten zu pla-
nen und durchzufuhren;

die in ihrem Arbeitsbereich massgebenden Sicherheitsbestimmungen (SUVA, EKAS usw.)
einzuhalten beziehungsweise durchzusetzen;

mit externen Stellen sowie den Ereignisdiensten zusammenzuarbeiten;

Massnahmen zur Verhinderung von Storféllen geméass Konzept zu treffen und im Ereignisfall
ihre technischen und organisatorischen Kenntnisse zur Begrenzung und Bewaltigung von Stor-
fallen anzuwenden;

je nach Situation abzusch&tzen, ob flur bestimmte Aufgaben Spezialisten beigezogen werden
mussen.

Klarwerkfachleute kennen sich in allen gesetzlichen Grundlagen aus, die im Zusammenhang mit
dem Betrieb der Abwasseranlagen stehen. Sie unterstitzen die Behdrden und die vorgesetzten
Stellen bei der Bearbeitung von Fachfragen bezlglich Abwassersammiung und Abwasserreini-
gung. Sofern sie dazu bevollméchtigt sind, beantworten sie auch diesbezugliche Anfragen von Bur-
gerinnen und Blrgern.



@ Leistungskriterien — Auszug (A2)

Beschreibung des
Tatigkeitsbereichs

Bei den Abwasseranlagen konnen aufgrund unterschiedlichster
Ursachen grossere oder kleinere Abweichungen vom Normalbetrieb
auftreten. Je nach Tragweite handelt es sich um eine Betriebsstorung
oder einen Storfall. Bei solchen Ereignissen sind umgehend die
zweckmassigen Massnahmen zum Schutz der Gewasser, Umwelt und
Anlagen zu ergreifen und erganzende Abklarungen zur
Probleml6sung vorzunehmen (z.B. Informationen zu
Fremdeinleitungen einzuholen).

Kontext

Klarwerkfachleute miissen davon ausgehen, dass jederzeit
betriebliche Probleme auftreten konnen, sei dies aufgrund von
internen Einflissen (z.B. Defekte der Anlagenausriistung oder
Fehlmanipulationen) oder externen Einfllissen (z.B. unzulassige
Abwassereinleitungen, klimatische Extrembedingungen wie
Uberschwemmungen, Kilte).

In samtlichen Fallen kann es zu einer ungentigenden
Reinigungsleistung der ARA kommen, in deren Folge sich erhebliche
negative Auswirkungen auf die Gewasser und die Umwelt ergeben
konnen. Weiter kdnnen grosse Schaden an der Anlage auftreten. In
schweren Fallen kommt die Alarmorganisation (Ereignisdienste) zum
Einsatz.




@  Aktivitaten und Leistungskriterien —

Auszug (A2)

Aktivitaten

Leistungskriterien (Auszug A2)

A2.1

A2.2

A2.3

A2.4

A2.5

A2.6

Vorkehrungen fur Ereignisse
wie Betriebsstorungen /
Storfalle treffen
Betriebsstorungen und
Storfalle erkennen

Ursachen der Ereignisse
analysieren

Tragweite der Ereignisse
einschatzen (und ggf. melden /
alarmieren)

Massnahmen zur Behebung
von Betriebsstorungen /
Storfallen einleiten
Ereignisse dokumentieren /
Kostenfolgen fliir ARA-Betrieb
ermitteln

Klarwerkfachleute sind fahig,

A2.1.1 ... Konzepte zur Bewaltigung von
moglichen Betriebsstorungen /
Storfallen zu erarbeiten.

A2.1.2 ...den notwendigen Unterhalt an
Maschinen und Bauteilen zu
erbringen, damit interne Storungen
vermieden werden kénnen.

A2.1.3 ... wichtige Ersatzteile und
Betriebsmittel fir den raschen Einsatz
bereitzuhalten.

A2.2.1 ... Betriebsstorungen / Storfille
friihzeitig zu erkennen und deren
Auswirkungen aufmerksam zu
verfolgen.




Zusammenfassung

Eine NOR Einstufung erfolgt

- wenn alle Dokumente Kompetenz- und
Marktbedurfnis orientiert sind

« durch eine totale Revision der Prifungsordnung

- ohne Revision, mittels der Ubersicht der beruflichen
HK

* Der Leitfaden «Priafungsordnungen eidg. Priafungen»
bildet die Grundlage flr eine Revision einer
bestehenden PO

* Die Erstellung eines guten Qualifikationprofiles ist u. a.
die Grundlage fur eine erfolgreiche NQR-Einstufung

« Es besteht die Mdglichkeit externe Beratungsfirmen zu
beauftragen.






